EJIO 2025

OYHBIA TYP
KJIIOYH
Hemenkuii 1351k
AyaupoBaHue
9 knacc
Bapuant 2
a) b) c) d) e)
1 2 2 1 2 2
2 2 1 2 2 2
3 2 1 1 2 2
4 2 2 1 2 2

3aganue 5. Kpumepuu oyenusanus

MakcuMalIbHOE KOJIMYECTBO OA/NIOB — S: MOJHOE COOTBETCTBHE (B COAEPKATEIIHHOM
u GopMaIbHOM acleKTe) II0CTaBICHHOMY 3a/JIaHUI0; COOMIOJICHHEe TpeOOBaHUM
OTHOCHUTEIFHO 00bEMa; B 3TOM cllydae JOMYCTUMO He OoJiee 1 SI3bIKOBOM ONMIUOKH, HE
BIIMSIOIIEH HA IOHUMAaHHUE CO/ICP)KaHMS.

YacTnyHOE COOTBETCTBHE IIOCTABJICHHOMY 3aJlaHUI0 (B COACPKATCIBHOM U
dbopMaIbHOM acIleKTe), COoOMIoJeHHe TpeOOBaHUN OTHOCHUTEIBLHO oOObeMa —
CHUMaeTcs 2 0aJuia.

[IpeBblieHre wiM yMeHblieHHe 0o0bema He Oonee yem Ha 10% - cHumaercs 0,5
0aJsia, 6onee yeM Ha 10% - cuumaerca 1 6a.

3a Kaxayr JOMYIICHHYI TPaMMAaTHYECKYI0, JIGKCHYCCKYIO, CTUIUCTHYCCKYIO W
opdorpaduueckyro omnbky caumaercs 0, 5 dama.

HecootBeTcTBHE yCIOBUSAM 3a1aHNs, HEBBITOJIHEHHOE 3aanre — () 6a/10B.

KJIIOUYH
Hemeyxuii 5361k
9 kiacc
Bapwuanr 2
TECT
a) b) C) d) €)
1 4 2 3 2 1
2 2 2 1 3 1
3 1 3 4 5 2
4 2 6 7 4 5
5 3 1 2 4 5
6 1 3 2 1 3
7 2 1 1 2 1




8 2 2 2 1 4
9 2 2 1 3 3
10 2 1 2 1 2
11 1 1 2 2 2
12 1 2 1 3 3
13 2 1 1 1 2
14 2 3 1 1 3
15 2 3 5 1 4
16 A Weniger arbeiten liegt im Trend (oder Ahnliches)

B trotz

Can

B zu

E ob
17 A bevorzugen

B spiirbar

C Uberstunden

D das Motto

E die Fachkraft
18 A-1;B-2,C-1,3;D-1,E-1
19 A Fachkrafte/Arbeitskrafte

B Einkommen

C Haushalt

B GroBteil

E Uberstunden

Bapuanm 2
KPUTEPUN ONEHUBAHUSA

3AJTAHUM OTKPBITOI'O U TOJYOTKPBITOI'O TUTIA

Nel7

9 KJIACC

MaxkcumanbHO€ KOJIMYECTBO OaioB — S.
3a KaX1yl0 BEpHO YKa3aHHYIO JIEKCUUECKYI0 equHuIly Hauucasetcs 1,00 6amn

3a KaXJ1y10 JOMYIICHHYIO S3bIKOBYIO OIIMOKY (BKJIIOYAst OTCYTCTBUE apTHUKIIS, YIPABICHUS

y IJ1arojia WM yKa3aHue He B HadasbHOU popme) caumaercs 0,25 6amna.

Ecnu nekcruueckas ennHuIa BHIOpaHa HEMIPaBUIIBHO MU OTCYTCTBYeT cHUMaercs 1,00 B

KaXKJIOM CIy4ae.

HecooTtBetcTBHE yCIOBUSM 3a/1aHUsI, HEBBITIONHEHHOE 3a1anre — () OaJioB.




Ne 18

MakcuManbHOE KOJMYECTBO OAIIOB — O.

Ecnu B nyHkTe npegycMoTpeH 1 oTBET, TO 3a Ka)KIbIi BEpHBIN O0TBET Hauucisiercs 1,00
Oann

Ecnu B myHkTe npeaycMoTpeHsl 2 oTBeTa (Hanpumep, 1 u 3), 3a Kakblii BEpHBIN OTBET
Hauucnsercs 0,5 6anna.

3a KaKAyIo JOIMYIIEHHYIO 3bIKOBYIO oIMOKY cHuMaeTcs 0,25 Oanna.

HecooTBeTcTBrE yCcI0BUSAM 3ajaHUs, HEBBINIOIHEHHOE 3aiaHue — 0 OasioB.

Nel9

MakcuMallbHOE KOJIUYECTBO 0alIoB — 5.

3a KaxIblii BepHBINM 0TBET Hauucisercs 1,00 6amr

3a KaXAYyI0 JOMYIIEHHYIO S3BIKOBYIO OMIMOKY cHUMaetrcs 0,25 6amna. Eciou nekcuueckas
eMHUIIAa BEIOpaHa HEMpaBUILHO - 0 OaIoB.

HecooTBeTcTBHE yCIOBUSIM 3aaHusI, HEBBITOJIHEHHOE 3a1anne — () 6asioB.

No20)

MaxkcumanbHOE KOJMYECTBO 0aioB — 5 (IIOJIHOE COOTBETCTBUE MOCTABIEHHOMY 3a/1aHUIO,
coOrofieHre TpeOOBaHMI OTHOCUTEIHFHO 00bEeMa, B 3TOM clydae JA0MyCcTUMO He 6oiee 1
SI3BIKOBOM OIMOKY, HE BIHSIONMICH Ha TOHMMAHUE COJCPIKAHIS).

YacTuyHOE COOTBETCTBUE MOCTABICHHOMY 3aJJaHUIO0, COOJI0ICHIE TPEOOBAHMIA
OTHOCHUTEIIbHO 00beMa — CHUMaeTCs 2 Oaa.

[IpeBbilieHne WK ymeHblIeHrne oobema He 6omee ueM Ha 10% - caumaercs 0,5 Oamna,
6osee yeM Ha 10% - caumaetcs 1 6ai.

3a KaX1yIo JOMYIICHHYIO TPaMMAaTHUECKYI0, IEKCUYECKYIO, CTHIIMCTUYECKYIO U
opdorpadpuueckyro omudky caumaetcs 0,5 6amra.

HecooTBeTcTBrE yCI0BHAM 3aaHMs, HEBHIIOJHEHHOE 3a1aHue — () 0aioB.



